Pest-анализ

тенденций, имеющих существенное значение для корпоративной стратегии 
______________________ (наименование организации) на перспективу до ________ г.

	P 
	Политика 
	E 
	Экономика 

	  
	Выборы Президента РФ 
	  
	Общая характеристика экономической ситуации (подъем, стабилизация, спад), в т.ч. динамика ВВП по годам стратегической перспективы 

	  
	Выборы Государственной Думы РФ 
	  
	Уровень инфляции 

	  
	Изменение законодательства РФ 
	  
	Динамика курса российского рубля к доллару США 

	  
	Отношения  организации с Правительством и федеральной властью в целом 
	  
	Динамика ставки рефинансирования ЦБ РФ 

	  
	Государственное влияние в отрасли, включая долю госсобственности 
	  
	Инвестиционная активность 

	  
	Государственное регулирование конкуренции в отрасли 
	  
	Динамика занятости населения 

	  
	  
	  
	Платежеспособный спрос населения 

	  
	  
	  
	Платежеспособный спрос главных потребителей продукта 

	  
	  
	  
	Основные внешние издержки орг-ции, в том числе 

	  
	  
	  
	Затраты на энергоносители 

	  
	  
	  
	Затраты на транспортировку 

	  
	  
	  
	Затраты на сырье и комплектующие 

	  
	  
	  
	Коммуникационные издержки 

	  
	  
	  
	Ужесточение госконтроля за деятельностью бизнес-субъектов и штрафные санкции 

	  
	  
	  
	Новые положения Налогового кодекса 

	S 
	Социум 
	T 
	Технология 

	  
	Изменения в базовых ценностях 
	  
	Государственная технологическая политика 

	  
	Изменения в уровне и стиле жизни 
	  
	Значимые тенденции в области НИОКР 

	  
	Экологический фактор 
	  
	Новые патенты 

	  
	Здоровый образ жизни 
	  
	Оценка скорости изменения и адаптации новых технологий 

	  
	Отношение к работе и отдыху 
	  
	Новые продукты 

	  
	Отношение к образованию 
	  
	Технологические изменения, имеющие существенное значение для продукта 

	  
	Демографические изменения 
	  
	  

	  
	Изменение структуры доходов 
	  
	  

	  
	Изменение структуры расходов 
	  
	Развитие интернета 

	  
	Изменения основных потребительских предпочтений на продукт 
	  
	Появление новых рекламоносителей 

	  
	Принятие нового Трудового кодекса 
	  
	Появление новых технологий производства и быстрая адаптация рынком 

	  
	Недоверие к рекламе со стороны конечных потребителей 
	  
	  

	  
	Коммерциализация образования 
	  
	  

	  
	Нехватка квалифицированных кадров 
	  
	  


